ARPA PUGLIA

Agenzia Regionale per la Prevenzione e la Protezione dell Ambiente

Sede Direzione Generale: Corso Trieste, 27 — 70126 BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Selezione pubblica, per soli titoli, per il reclutamento, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo pieno e determinato, di unita di personale — profilo professionale di
Collaboratore  Amministrativo  Professionale (cat. D). ULTERIORE RETTIFICA E
APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE.

IL DIRETTORE GENERALE

. Vista la L. R. 22.01.1999, n. 6 di istituzione di questa Agenzia;
. Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 26.07.2016 n. 1174;
. Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 07.09.2016, n. 544;

. Vista la Deliberazione del Direttore Generale di ARPA Puglia n. 637 del 20/10/2016;

Sulla base dell'istruttoria eseguita dal Servizio Gestione Risorse Umane e della proposta
formulata dal Dirigente Amministrativo, dott. Alessandro Rollo, che attesta la regolarita formale

del procedimento ed il rispetto della legittimita:



PREMESSO CHE:

ocon D.D.G. n. 201 dell’11/04/2019, sono stati approvati e indetti n. 7 bandi di selezioni
pubbliche, per soli titoli, tra cui quello per il reclutamento, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo pieno e determinato, di unita di personale con profilo professionale di Collaboratore
Amministrativo Professionale (cat. D);

oil relativo bando & stato integralmente pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n.
43 del 18/04/2019, con scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione esclusivamente in via telematica fissata per il giorno 03/05/2019;

o Con Deliberazione del Direttore Generale n. 263 del 15/05/2019, come integrata con D.D.G. n.
345 del 24/06/2019, & stata nominata la Commissione esaminatrice della selezione in
argomento;

oCon D.D.G. n. 386 dell’11/07/2019, si € preso atto delle risultanze della selezione pubblica,
per soli titoli, per il reclutamento, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e
determinato, di unita di personale con profilo professionale di Collaboratore Amministrativo
Professionale (cat. D) ed & stata approvata la graduatoria finale;

o Con deliberazione del Direttore Generale n. 431 del 08/08/2019, é stata approvata la rettifica
della graduatoria approvata con D.D.G. n. 386 del 11/07/2019 relativa alla selezione pubblica,
per soli titoli, per il reclutamento, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e
determinato, di unita di personale — profilo professionale di Collaboratore Amministrativo
Professionale (cat. D);

oCon Deliberazione del Direttore Generale n. 72 del 03/02/2020, il Direttore Generale ha dato
incarico al Servizio Gestione Risorse Umane, previa verifica dei presupposti e dei titoli
presentati e considerati nella valutazione di prima istanza effettuata in automatico
sullapplicativo della piattaforma on-line, di procedere allo scorrimento della graduatoria di

merito approvata con la citata deliberazione D.G. n. 431 del 08/08/2019;

PRESO ATTO, come da nota di trasmissione al Direttore Generale prot. n. 0011272 del
19/02/2020, che la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per soli titoli, per il
reclutamento, con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato, di unita di
personale — profilo professionale di Collaboratore Amministrativo Professionale (cat. D) si é
riunita in data 17/02 e in data 19/02/2020;

PRESO ATTO, come da verbale n. 13 del 17/02/2020 e n. 14 del 19/02/2020 visto il punto n. 2
della griglia “Elementi di valutazione deri titoli” e I'art. 5, commi 8 e 9, del relativo bando di
selezione, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 43 del 18/04/2019, che:

oll candidato Tonti Claudio ha dichiarato tra i “7ifoli di carriera’, riquadro J, Servizio reso nel
corrispondente profilo della categoria inferiore al posto a concorso, di essere inquadrato a
tempo indeterminato, presso I'A.O. O.R. di F., nel profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere, dal [...] al [...], esperienza alla quale il sistema ha attribuito un punteggio

di 13,800, per un totale complessivo di punti 15,100. E’ evidente che la suindicata esperienza,



non risultando svolta nel corrispondente profilo della categoria inferiore e quindi Assistente
Amministrativo o in qualifiche corrispondenti, non pud essere presa in considerazione. Pertanto
il punteggio finale attribuito al candidato Tonti Claudio & pari a punti 1,300, collocandosi in
posizione n. 213 della graduatoria, tenuto conto anche degli ex aequo, essendo il candidato
anagraficamente piu anziano rispetto ai/alle candidati/e che hanno conseguito il medesimo
punteggio.

olLa candidata Coppola Gabriella ha dichiarato tra i “7jtoli di carriera’, riquadro |, Servizio reso
come Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D) o superiore, di aver prestato servizio
a tempo determinato presso il Comune di C.V. come Revisore Unico, dal [...] al [...], esperienza
alla quale il sistema ha attribuito un punteggio di 3,600, per un totale complessivo di punti
14,600. Trattandosi di incarico e non di rapporto di lavoro di tipo subordinato, tale esperienza
non pud essere presa in considerazione quale titolo di carriera e, se valutata nellambito del
Curriculum formativo professionale, Riquadro L, non contribuisce ad incrementare il punteggio
perché, in base alle altre esperienze dichiarate dalla candidata nel riquadro in questione, il
sistema ha gia assegnato il punteggio massimo (5 punti). Pertanto il punteggio finale attribuito
alla candidata & di punti 11,000, collocandosi in posizione n. 15 della graduatoria, tenuto conto
anche degli ex aequo, essendo la candidata anagraficamente piu anziano rispetto ai/alle
candidati/e che hanno conseguito il medesimo punteggio.

ola candidata Ragazzo Maria Pia ha dichiarato tra i “ 7ifoli di carriera’, riquadro |, Servizio reso
come Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D) o superiore, di aver prestato servizio
a tempo determinato presso [...], come impiegata di concetto amministrativo, dal [...] al[...], e a
tempo indeterminato sempre presso [...], come impiegata di concetto amministrativo, dal [...] al
[...], esperienze lavorative alle quali il sistema ha attribuito un punteggio di 8,850, per un totale
complessivo di punti 14,400. Trattandosi di esperienza lavorativa svolta presso un’associazione
€ non presso la Pubblica Amministrazione, tale esperienza deve essere valutata nell’ambito del
Curriculum formativo professionale, Riquadro P, con punti 0,30 I'anno ed una conseguente
valutazione finale dell’esperienza in questione di punti 4,675. Pertanto il punteggio finale
attribuito alla candidata e di punti 10,225, collocandosi in posizione n. 19 della graduatoria.

oll candidato Nuzzo Antonio ha dichiarato tra i “ 7ifoli di carriera”, riquadro |, Servizio reso come
Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D) o superiore, di aver prestato servizio come
Collaboratore Amministrativo Professionale — Assistente Sociale (Cat. D) a tempo indeterminato
presso [...], dal [...] al [...], a tempo determinato, stesso profilo, presso [...] dal [...] al [...] e a
tempo determinato, stesso profilo, presso [...], dal [...] al [...], esperienze alle quali il sistema ha
attribuito un punteggio di 5,800, per un totale complessivo di punti 14,400. Trattandosi di
esperienza lavorativa svolta in profilo non corrispondente a quello di cui al bando di selezione,
in quanto Assistente Sociale, la medesima non pud essere presa in considerazione. Pertanto il
punteggio finale attribuito al candidato & di punti 8,6, collocandosi in posizione n. 29 della
graduatoria.

oll candidato Nanula Ruggiero Alessandro ha dichiarato tra i “7ifoli di carriera”, riquadro I,

Servizio reso come Collaboratore Amministrativo Professionale (Cat. D) o superiore, di prestare



servizio a tempo indeterminato presso [...], come amministrativo, dal [...] alla data di
presentazione della domanda (19/04/2019), esperienza alla quale il sistema ha attribuito un
punteggio di 19,600, ricondotti a 12 punti (punteggio massimo previsto dal bando di selezione
per i titoli di carriera), per un totale complessivo di punti 14,100. Trattandosi di esperienza
lavorativa svolta presso una societa consortile € non presso la Pubblica Amministrazione, tale
attivita lavorativa deve essere valutata nell’ambito del Curriculum formativo professionale,
Riquadro P, con punti 0,30 'anno ed una conseguente valutazione finale dell’esperienza in
questione di punti 4,90. Pertanto, il punteggio finale attribuito alla candidata & di punti 7,000
collocandosi in posizione n. 49 della graduatoria, tenuto conto anche degli ex aequo, essendo il
candidato anagraficamente piu anziano rispetto ai/alle candidati/e che hanno conseguito |l
medesimo punteggio.

oLa Commissione ha proceduto, quindi, alla verifica dei punteggi attribuiti alle candidate Povia
Antonia, Tesoro Lucrezia Claudia e Giustino Angela, collocate rispettivamente in posizione n.
10, 11 e 12 della graduatoria come in premessa. L'esame effettuato sulla base delle
dichiarazioni riportate nelle relative domande di partecipazione dai candidati rispetto a quanto
previsto dal bando della selezione pubblica non ha evidenziato correzioni da apportare,
pertanto i punteggi rimangono invariati e la posizione in graduatoria passa rispettivamente al n.
5,6e7.

oViene allegata al verbale n. 14 la nuova graduatoria rettificata, con riserva di successiva
verifica nell’eventualita di scorrimenti ulteriori non presi in considerazione dalla Commissione

Esaminatrice.

ID Cognome Nome Totale Valutazione
1| RUTIGLIANO FRANCESCO 18,5000
2 | RAGNO MARGHERITA 17,7750
3 | DELEO MARIA 16,8250
4 | RAVAZZONE RUDY 15,6000
5| POVIA ANTONIA 13,8750
6 | TESORO LUCREZIA CLAUDIA 13,6500
7 | GIUSTINO ANGELA 12,9500
8| FALCO ANGELA 12,6750
9| DORONZO ANTONIO SALVATORE 12,4500
10 | MOSCHETTA ANDREA 12,2500
11 | RUTIGLIANO ANTONIA 12,1500
12 | ARESTA MARIA CONCETTA GIULIA 12,1500
13 | DELLE DONNE ANNUNZIATA 11,8000
14 | PASTORE MORENA 11,2500
15 | COPPOLA GABRIELLA 11,0000
16 | DECORATO STEFANIA 10,9000




17 | PAPPAPICCO CLAUDIA 10,7500
18 | IEVA SIMONA 10,5000
19 | RAGAZZ0 MARIA PIA 10,2250
20| TOTA GIUSEPPINA 10,1000
21 | PARISI EMILIANO 9,9000
22 | PANETTIERI IVANA 9,7250
23 | ACCARDI VINCENZA 9,3500
24 | TATULLI MARIA GIUSEPPINA LOREDANA 9,1000
25 | DIDONNA LIA 9,0500
26 | PIERRO MARIANNA 8,9000
27 | MONTUORI STEFANIA 8,9000
28 | CRISTIANI CLAUDIA 8,7000
29 | NUZZO ANTONIO 8,6000
30 | DI CORATO MICHELE 8,3500
31| IEVA MARIAPAOLA 8,2000
32 | COMITANGELO MARIA 8,0750
33 | APREA PAOLA 8,0000
34 | DAPRILE GIACOMO 8,0000
35| MARTELLO EUGENIO BENEDETTO 7,9000
36 | ALTOMARE DONATO DOMENICO 7,8750
37 | CARELLI ANNA GRAZIA 7,7750
38 | MAGGIO BARBARA 7,6500
39 | COLETTI ANNALISA 7,6250
40 | BELLINO CIRIA 7,5000
41 | CARESSA ORIANA 7,3750
42 | SPANO MARIA 7,3250
43 | GUERRA VITO 7,3000
44 | BARONE VINCENZO 7,1000
45 | MARRONE MARILENA 7,0500
46 | CARBONE MARIA SIMONA 7,0250
47 | CARRA MARIANGELA 7,0000
48 | CONDEMI ANNAMARIA 7,0000
49 | NANULA RUGGIERO ALESSANDRO 7,0000
50 | CIRILLO GILDA 6,9500
51|ZITO CATERINA 6,9500
52 | MELILLO SANDRA 6,9000




53 | CARICASOLE CLAUDIA 6,8000
54 | ZAMBRINO GIUSEPPE 6,6250
55 | MISCEO ANTONELLA 6,5250
56 | FINISGUERRA MARTA 6,5000
57 | IANNONE STEFANIA 6,4750
58 | D'ALBA ANTONELLA 6,2500
59 | ARPINO GIOVANNI 6,1750
60 | MASTROLONARDO ROCCO 6,0750
61 | AMORUSO FRANCESCA PAOLA 6,0500
62 | FICOCELLI GABRIELLA 6,0250
63 | LATERZA MICHELA 6,0000
64 | IANNONE ILARIA 5,9750
65 | IOMMAZZ0 GIOVANNA 5,9750
66 | CHIECHI VITTORIA 5,9750
67 | CECERE LUIGIA 5,9000
68 | ROSITO DINA 5,7750
69 | DENICOLO MARIATERESA 5,6500
70 | PISICCHIO PATRIZIA IRENE 5,5750
71| CIRAULO TINA 5,5000
72 | CANTACESSI ANNA MARIA 5,3750
73 | VITOLO ALESSIA 5,3750
74 | MATTIA FRANCESCA 5,2250
75 | DURANTE ALESSANDRA ANTONELLA 5,0000
76 | BAGOJ MIRELA 5,0000
77 | ROCCAFORTE FARIBA 5,0000
78 | GENNARI ELENA 4,9490
79 | MAGLIARI MATTEO 4,9000
80 | PIGNATELLI PIETRO PIO 4,9000
81| MONOPOLI ILARIA 4,9000
82 | QUATRARO MARIANGELA 4,8870
83 | PADOVANO GIULIA 4,8500
84 | SALAMIDA MARINA 4,8250
85 | VESPA MARINA 4,7750
86 | MARCHESE STEFANIA 4,7250
87 | LANZISERA GIUSEPPE 4,7000
88 | DELVECCHIO FRANCESCA 4,6250




89 | CASO GIULIANA ANGELA 4,6000
90 | MARTINO GIOVANNA 4,4750
91 | GILIBERTI GIOVANNI 4,4500
92 | ROMANO ALESSANDRO 4,4000
93 | LOMUSCIO NICOLA 4,3500
94 | GINOSA FELICIA 4,3500
95 | LATO PIERFRANCESCA ELISABETTA 4,3250
96 | MORRONE ALESSIO 4,3000
97 | SARTORIO CINZIA 4,3000
98 | DE LAURENTIIS LOREDANA 4,1750
99 | DIPAOLA GIUSEPPE EMILIO LUCA 4,1250
100 | NECCHIA GIANVITO 4,0750
101 | RAMINGO ROSALBA 3,8250
102 | FASCIANO PAOLA 3,8000
103 | VALLA PASQUALE 3,7750
104 | MANCINI EMANUELE 3,7500
105 | DIFINO LUIGI 3,7500
106 | BUIA GIUSEPPINA 3,7000
107 | LAZAZZARA ANNA 3,7000
108 | SICILIANI FABRIZIO 3,6000
109 | MONTANILE RICCARDO 3,5620
110 | GALANTE LUCIANO 3,5000
111 | LOCONSOLO GIUSI 3,4750
112 | D'AMELIO GIORGIA GIUSEPPINA BARBARA 3,4000
113 | COSIMATO MARIA 3,3750
114 | VALENTE NICOLETTA 3,3250
115 | CORIGLIANO CIRO 3,3000
116 | DI GIROLAMO VALERIA 3,3000
117 | DE MARCO DANIELA 3,3000
118 | GIACOMARDO SILVIA 3,3000
119 | VACCA ANDREA 3,2750
120 | MATTIA CLAUDIA 3,1370
121 | CAPIZZI GABRIELLA 3,0250
122 | D'ALTO ROSA ANTONELLA 3,0000
123 | CORVASCE VINCENZO 3,0000
124 | CAMPOBASSO GIUSEPPE 3,0000




125 | CARONE DEBORA COSTANZA 2,9750
126 | PUNTILLO LINO ANDREA 2,9750
127 | LADDOMADA CLAUDIA 2,9250
128 | MICCOLIS ANGELA 2,9000
129 | NUZZI MARIATERESA 2,9000
130 | MARTINELLI GIORDANA 2,8750
131 | LEO VINCENZA 2,8500
132 | MILILLO STEFANO UMBERTO 2,8000
133 | CORONA VALERIA 2,7750
134 | LAURIOLA SIMONA 2,7750
135 | AVALLONE STEFANIA 2,7000
136 | CORALLO FRANCESCO 2,6250
137 | CORVAGLIA DANIELE 2,6000
138 | TINELLI MARCELLO BRIZIO 2,6000
139 | CORIGLIANO CHIARA 2,6000
140 | PIZZI SIMONE 2,5000
141 | CARDEA STEFANIA 2,5000
142 | CLEMENTE SIMONA 2,5000
143 | CALO' VINCENZA 2,5000
144 | MIGLIETTA PIER PAOLO 2,5000
145 | CITO DANIELA 2,5000
146 | CONVERSANO ANITA 2,5000
147 | ANDRIOLA MARIA PAOLA 2,5000
148 | LUPOLI GIOVANNI 2,5000
149 | LO VECCHIO VALENTINA 2,5000
150 | FILANNINO LUCIANA 2,4620
151 | MARZANO MARINO AUGUSTO 2,3000
152 | FERRANTE LUCREZIA 2,3000
153 | SCATIGNO MARA 2,3000
154 | ANNICCHIARICO COSIMA 2,2500
155 | FABIETTI PIETRO 2,2250
156 | IACOVAZZI MICHELE 2,2250
157 | ROMANELLI PIERFRANCESCO DAMIANO 2,2000
158 | ACQUAVIVA SEBASTIANO 2,2000
159 | PANZARINO ANGELA 2,2000
160 | SPEZIALE CHIARA 2,0000




161 | SERGI DANIELA 2,0000
162 | MALDARELLA NICOLETTA 2,0000
163 | MELCA CLAUDIA 2,0000
164 | DE MATTEIS MATILDE 2,0000
165 | PETESE MANUEL 2,0000
166 | DI VIETRI LICIA 2,0000
167 | GIUSTINIANO GIOACCHINO 2,0000
168 | LEPORE MARILENA 1,9500
169 | MISINO NICOLA 1,9000
170 | GUERRA FRANCESCO 1,8880
171 | GRAVINA CARLOTTA 1,8250
172 | MASTRANDREA GIUSEPPE 1,8000
173 | NOTARNICOLA MARCO 1,8000
174 | CARABELLESE ANGELANTONIO 1,8000
175 | CARAGNANO CARMELA 1,8000
176 | PULPITO EMANUELA 1,8000
177 | DI LENA ANNA 1,7500
178 | IASELLA PAOLA 1,7250
179 | DUPREZ * GAULTHIER THIBAULT DANIEL 1,7000
180 | RUSSI ROSANGELA 1,7000
181 | PETRELLI TOMMASO 1,6750
182 | ESPOSITO MARIA CONCETTA 1,6750
183 | MARCARIO MARIARITA 1,6620
184 | TRIGGIANI GIUSEPPE 1,5750
185 | SPANO FILOMENA 1,5750
186 | BONASIA MADDALENA 1,5500
187 | BRUNETTI GIOVANNI 1,5250
188 | D'ADAMO FRANCESCO 1,5120
189 | DELLO RUSSO GIOACCHINO 1,5120
190 | CAGNETTA FRANCESCA 1,5000
191 | SAPONARI FRANCESCA 1,5000
192 | CAPUTI LUCIANA 1,5000
193 | URSO FRANCESCA 1,5000
194 | GIANFRATE ALESSIA 1,5000
195 | FRISARDI ANTONELLA 1,5000
196 | MAZZAMURRO MARCO 1,5000




197 | CONTILLO MARZIA 1,5000
198 | SASSO CLAUDIA 1,5000
199 | CASTRIGNANO GIANLUCA 1,5000
200 | CONGEDI EMANUELA 1,5000
201 | TOSCO IRIS 1,5000
202 | PELUSO FABIANA 1,5000
203 | TODISCO COSIMA 1,5000
204 | DUGGENTO MARIA GRAZIA 1,5000
205 | DATTIS ALESSANDRA 1,5000
206 | RISO MARIA IMMACOLATA 1,5000
207 | BARTOLI ANTONIO 1,5000
208 | NOTARISTEFANO ADRIANO 1,5000
209 | MANZULLI ANNA 1,3750
210 | MARINO BARBARA 1,3000
211 | D'ONGHIA STEFANIA 1,3000
212 | FORTUNATO ANGELA 1,3000
213 | TONTI CLAUDIO 1,3000
214 | ROSANIA FRANCESCA GIULIA 1,2500
215 | ZACCARIA TERESA 1,2250
216 | QUARANTA PAMELA 1,2000
217 | FARMO ANDREA 1,1000
218 | FORTUNATO MARGHERITA 1,1000
219 | TOMA MARIA LUISA 1,0000
220 | DE MARINIS DANIELA 1,0000
221 | DECORATO SAVERIO 1,0000
222 | REGANO GIOVANNA 1,0000
223 | COCCIOLO ALESSANDRA 1,0000
224 | VARSAVIA PALMA 1,0000
225 | D'ATTOLICO SARA 1,0000
226 | PAPARELLA PASQUALE 1,0000
227 | RIBATTI NICOLETTA MARIA RITA 0,9750
228 | CASAVOLA VINCENZA 0,9500
229 | RUGGIERO RICCARDO 0,9500
230 | BACCO SABINO 0,8000
231 | DE PINTO FEDERICA LUCIA 0,8000
232 | LEONE ANGELA 0,8000




233 | SPANO TERESA 0,8000
234 | GESMUNDO FABIO 0,8000
235 | CAVUOTO FELICE 0,6750
236 | TOMAI FRANCESCA 0,6500
237 | LONGO GIOVANNA 0,6250
238 | SARACINO ILARIA 0,6250
239 | CARBONARA GIACOMO 0,6000
240 | CORVAGLIA MATTEO 0,5630
241 | CHIRICO PAMELA 0,5000
242 | COLANGELO ALESSANDRA 0,5000
243 | ALOISIO ANDREA 0,5000
244 | ROTONDO FRANCESCA 0,5000
245 | ROTONDELLA ROSALINDA 0,5000
246 | ROMANO VIVIANA 0,5000
247 | PAGLIALONGA MARCELLO 0,5000
248 | PALMISANO MARIA 0,5000
249 | PAPPALARDI ROSSELLA 0,5000
250 | QUATTROCCHI ENRICO 0,5000
251 | COLELLA ALDA 0,5000
252 | BONAVENTURA MASSIMO 0,5000
253 | LOCOROTONDO SERAFINA 0,5000
254 | D'ALO ANNALISA 0,5000
255 | AMATA GIUSEPPINA RITA 0,5000
256 | PORTACCI COSIMO 0,5000
257 | BRUNI IGNAZIO 0,5000
258 | FACCHINI FRANCESCO 0,5000
259 | CICCO CARLO 0,3750
260 | FANIZZI ANNA 0,3000
261 | CICIRIELLO ADRIANA ANNA 0,3000
262 | GRASSI ALICE 0,0000
263 | COLELLA BEATRICE 0,0000
264 | PAGLIULA SALVATORE 0,0000
265 | MANUPPELLI MATTEO 0,0000
266 | COLUCCI VALERIA 0,0000
267 | ZINGARELLI SIMONETTA 0,0000
268 | PRUDENZANO DOMENICO 0,0000




269 | PALUMMIERI LUCIANA 0,0000

* Candidato ammesso con riserva, in attesa di conferma equipollenza titolo di Laurea dal MIUR.

RILEVATA l'annotazione del Direttore Generale apposta in calce alla nota prot. n. 11272 del
19/02/2020, con cui si invita a procedere e, quindi, a prendere atto delle risultanze della
procedura selettiva in oggetto, sulla base degli atti della Commissione esaminatrice e della

graduatoria finale rettificata sopra riportata:

VISTI:

elart. 1, comma 2, del bando, in base al quale ‘“Le suddette unita di personale saranno
reclutate a tempo pieno e deferminato per soddisfare, presso {tutte le sedi dell/ARPA Puglia,
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, ai sensi dell art. 36, comma 2,
del d. lgs. n. 165/2001"

e l'art. 13 del bando, in base al quale:

1) Laccertamento della idoneita fisica allimpiego € effettuato a cura dellARPA Puglia prima
della presa servizio.

2) Allatfo della stipula del contratto individuale, i candidati devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita, di non avere altri rapporti di impiego pubblico e privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 563 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165.

3) L'accertamento del mancato possesso dei requisiti pregiudica l'assunzione.

4) L'ARPA Puglia, verificata la sussistenza dei requisiti prescritti, procedera alla stipula del
coniratto individuale di lavoro nel quale sara indicata la durata del rapporto dj lavoro.

5) La data di assunzione verra concordata fra le parti ma, in ogni caso, salvo giustificati e
documentati motivi, essa dovra essere stabilita entro i 30 giorni successivi dalla comunicazione

di assunzione. Glf effetti economici decorrono dalla data di effettiva assunzione in servizio”.

VISTI:

= L’art. 36, comma 2, D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, come modificato dall’art. 4, D.L. 31/08/2013 n.
101, convertito nella Legge 30/10/2013, n. 215, in base al quale ‘per rispondere ad esigenze di
carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, le amministrazioni pubbliche possono
avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal
codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nellimpresa, nel rispetto delle
procedure di reclutamento vigenti”;

= art. 9, comma 28, del Decreto Legge 31/05/2010 n° 78, in base al quale “A decorrere
dallanno 2011, le amministrazioni dello Stafo ... omissis ... possono avvalersi di personale a
tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalita nellanno
2009” ... omissis... | limiti di cui al primo e al secondo periodo non si applicano nel caso in cui il
costo del personale sia coperto da specifici finanziamenti aggiuntivi o da fondi dell’Unione
Europea’

= Gli artt. 19 e ss. del Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81;



PRECISATO CHE:

e Come previsto dal bando di selezione citato in premessa, al fine di assicurare efficacia ed
efficienza all’attivita del’Agenzia, che il/la candidato/a assunto presso un dipartimento per uno
specifico progetto/impegno non potra accedere ad altro impiego a tempo determinato nel

frattempo oggetto di un procedimento attivato dall’Agenzia;

L’Istruttore Dott.ssa Miriana Bosco Coll. Amministrativo Professionale (Cat. D)

Il Dirigente Proponente: Dott. Alessandro Rollo Dirigente Amministrativo

Acquisito il parere favorevole di competenza del Direttore Amministrativo reso ai sensi dell’art.
8, comma 4 della L.R. n. 6/1999 e s.m.i. e dell'art. 10, comma 7, punto 4 del R.R. 7/2008

Acquisito il parere favorevole di competenza del Direttore Scientifico reso ai sensi dell’art. 8,
comma 2 della L.R. n. 6/1999 e s.m.i. e dell’art. 10, comma 6, punto 6 del R.R. 7/2008

DELIBERA
per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati per costituirne

parte integrante, di:

PRENDERE ATTO

¢ Dei verbali della Commissione esaminatrice, riunitasi su convocazione del Presidente, n. 13
del 17/02/2020 e n. 14 del 19/02/2020;

¢ Delle rettifiche alla graduatoria di merito di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 431
del 08/08/2019 per le posizioni oggetto di riesame e quindi fino al n. 12;

¢ Della nuova graduatoria rettificata, con riserva di successiva verifica nell’eventualita di ulteriori

scorrimenti qui non presi in considerazione;

APPROVARE, per l'utilizzo nelle future procedure di reclutamento di unita di personale del
profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D, la graduatoria di cui alla

deliberazione del Direttore Generale 431 del 08/08/2019 rettificata, come di seguito riportata:

ID Cognome Nome Totale Valutazione
1 | RUTIGLIANO FRANCESCO 18,5000
2 | RAGNO MARGHERITA 17,7750
3| DE LEO MARIA 16,8250
4 | RAVAZZONE RUDY 15,6000
5| POVIA ANTONIA 13,8750
6 | TESORO LUCREZIA CLAUDIA 13,6500




7 | GIUSTINO ANGELA 12,9500

8| FALCO ANGELA 12,6750

9 | DORONZO ANTONIO SALVATORE 12,4500
10 | MOSCHETTA ANDREA 12,2500
11 | RUTIGLIANO ANTONIA 12,1500
12 | ARESTA MARIA CONCETTA GIULIA 12,1500
13 | DELLE DONNE ANNUNZIATA 11,8000
14 | PASTORE MORENA 11,2500
15 | COPPOLA GABRIELLA 11,0000
16 | DECORATO STEFANIA 10,9000
17 | PAPPAPICCO CLAUDIA 10,7500
18 | IEVA SIMONA 10,5000
19 | RAGAZZ0 MARIA PIA 10,2250
20 | TOTA GIUSEPPINA 10,1000
21 | PARISI EMILIANO 9,9000
22 | PANETTIERI IVANA 9,7250
23 | ACCARDI VINCENZA 9,3500
24 | TATULLI MARIA GIUSEPPINA LOREDANA 9,1000
25 | DIDONNA LIA 9,0500
26 | PIERRO MARIANNA 8,9000
27 | MONTUORI STEFANIA 8,9000
28 | CRISTIANI CLAUDIA 8,7000
29 | NUZZO ANTONIO 8,6000
30 | DI CORATO MICHELE 8,3500
31| IEVA MARIAPAOLA 8,2000
32 | COMITANGELO MARIA 8,0750
33 | APREA PAOLA 8,0000
34 | DAPRILE GIACOMO 8,0000
35| MARTELLO EUGENIO BENEDETTO 7,9000
36 | ALTOMARE DONATO DOMENICO 7,8750
37 | CARELLI ANNA GRAZIA 7,7750
38 | MAGGIO BARBARA 7,6500
39 | COLETTI ANNALISA 7,6250
40 | BELLINO CIRIA 7,5000
41 | CARESSA ORIANA 7,3750
42 | SPANO MARIA 7,3250




43 | GUERRA VITO 7,3000
44 | BARONE VINCENZO 7,1000
45 | MARRONE MARILENA 7,0500
46 | CARBONE MARIA SIMONA 7,0250
47 | CARRA MARIANGELA 7,0000
48 | CONDEMI ANNAMARIA 7,0000
49 | NANULA RUGGIERO ALESSANDRO 7,0000
50 | CIRILLO GILDA 6,9500
51|ZITO CATERINA 6,9500
52 | MELILLO SANDRA 6,9000
53 | CARICASOLE CLAUDIA 6,8000
54 | ZAMBRINO GIUSEPPE 6,6250
55 | MISCEO ANTONELLA 6,5250
56 | FINISGUERRA MARTA 6,5000
57 | IANNONE STEFANIA 6,4750
58 | D'ALBA ANTONELLA 6,2500
59 | ARPINO GIOVANNI 6,1750
60 | MASTROLONARDO ROCCO 6,0750
61| AMORUSO FRANCESCA PAOLA 6,0500
62 | FICOCELLI GABRIELLA 6,0250
63 | LATERZA MICHELA 6,0000
64 | IANNONE ILARIA 5,9750
65 | IOMMAZZ0 GIOVANNA 5,9750
66 | CHIECHI VITTORIA 5,9750
67 | CECERE LUIGIA 5,9000
68 | ROSITO DINA 5,7750
69 | DENICOLO MARIATERESA 5,6500
70 | PISICCHIO PATRIZIA IRENE 5,5750
71| CIRAULO TINA 5,5000
72 | CANTACESSI ANNA MARIA 5,3750
73 | VITOLO ALESSIA 5,3750
74 | MATTIA FRANCESCA 5,2250
75 | DURANTE ALESSANDRA ANTONELLA 5,0000
76 | BAGOJ MIRELA 5,0000
77 | ROCCAFORTE FARIBA 5,0000
78 | GENNARI ELENA 4,9490




79 | MAGLIARI MATTEO 4,9000
80 | PIGNATELLI PIETRO PIO 4,9000
81| MONOPOLI ILARIA 4,9000
82 | QUATRARO MARIANGELA 4,8870
83 | PADOVANO GIULIA 4,8500
84 | SALAMIDA MARINA 4,8250
85 | VESPA MARINA 4,7750
86 | MARCHESE STEFANIA 4,7250
87 | LANZISERA GIUSEPPE 4,7000
88 | DELVECCHIO FRANCESCA 4,6250
89 | CASO GIULIANA ANGELA 4,6000
90 | MARTINO GIOVANNA 4,4750
91 | GILIBERTI GIOVANNI 4,4500
92 | ROMANO ALESSANDRO 4,4000
93 | LOMUSCIO NICOLA 4,3500
94 | GINOSA FELICIA 4,3500
95 | LATO PIERFRANCESCA ELISABETTA 4,3250
96 | MORRONE ALESSIO 4,3000
97 | SARTORIO CINZIA 4,3000
98 | DE LAURENTIIS LOREDANA 4,1750
99 | DIPAOLA GIUSEPPE EMILIO LUCA 4,1250
100 | NECCHIA GIANVITO 4,0750
101 | RAMINGO ROSALBA 3,8250
102 | FASCIANO PAOLA 3,8000
103 | VALLA PASQUALE 3,7750
104 | MANCINI EMANUELE 3,7500
105 | DIFINO LUIGI 3,7500
106 | BUIA GIUSEPPINA 3,7000
107 | LAZAZZARA ANNA 3,7000
108 | SICILIANI FABRIZIO 3,6000
109 | MONTANILE RICCARDO 3,5620
110 | GALANTE LUCIANO 3,5000
111 | LOCONSOLO GIUSI 3,4750
112 | D'AMELIO GIORGIA GIUSEPPINA BARBARA 3,4000
113 | COSIMATO MARIA 3,3750
114 | VALENTE NICOLETTA 3,3250




115 | CORIGLIANO CIRO 3,3000
116 | DI GIROLAMO VALERIA 3,3000
117 | DE MARCO DANIELA 3,3000
118 | GIACOMARDO SILVIA 3,3000
119 | VACCA ANDREA 3,2750
120 | MATTIA CLAUDIA 3,1370
121 | CAPIZZI GABRIELLA 3,0250
122 | D'ALTO ROSA ANTONELLA 3,0000
123 | CORVASCE VINCENZO 3,0000
124 | CAMPOBASSO GIUSEPPE 3,0000
125 | CARONE DEBORA COSTANZA 2,9750
126 | PUNTILLO LINO ANDREA 2,9750
127 | LADDOMADA CLAUDIA 2,9250
128 | MICCOLIS ANGELA 2,9000
129 | NUZZI MARIATERESA 2,9000
130 | MARTINELLI GIORDANA 2,8750
131 | LEO VINCENZA 2,8500
132 | MILILLO STEFANO UMBERTO 2,8000
133 | CORONA VALERIA 2,7750
134 | LAURIOLA SIMONA 2,7750
135 | AVALLONE STEFANIA 2,7000
136 | CORALLO FRANCESCO 2,6250
137 | CORVAGLIA DANIELE 2,6000
138 | TINELLI MARCELLO BRIZIO 2,6000
139 | CORIGLIANO CHIARA 2,6000
140 | PIZZ] SIMONE 2,5000
141 | CARDEA STEFANIA 2,5000
142 | CLEMENTE SIMONA 2,5000
143 | CALO' VINCENZA 2,5000
144 | MIGLIETTA PIER PAOLO 2,5000
145 | CITO DANIELA 2,5000
146 | CONVERSANO ANITA 2,5000
147 | ANDRIOLA MARIA PAOLA 2,5000
148 | LUPOLI GIOVANNI 2,5000
149 | LO VECCHIO VALENTINA 2,5000
150 | FILANNINO LUCIANA 2,4620




151 | MARZANO MARINO AUGUSTO 2,3000
152 | FERRANTE LUCREZIA 2,3000
153 | SCATIGNO MARA 2,3000
154 | ANNICCHIARICO COSIMA 2,2500
155 | FABIETTI PIETRO 2,2250
156 | IACOVAZZI MICHELE 2,2250
157 | ROMANELLI PIERFRANCESCO DAMIANO 2,2000
158 | ACQUAVIVA SEBASTIANO 2,2000
159 | PANZARINO ANGELA 2,2000
160 | SPEZIALE CHIARA 2,0000
161 | SERGI DANIELA 2,0000
162 | MALDARELLA NICOLETTA 2,0000
163 | MELCA CLAUDIA 2,0000
164 | DE MATTEIS MATILDE 2,0000
165 | PETESE MANUEL 2,0000
166 | DI VIETRI LICIA 2,0000
167 | GIUSTINIANO GIOACCHINO 2,0000
168 | LEPORE MARILENA 1,9500
169 | MISINO NICOLA 1,9000
170 | GUERRA FRANCESCO 1,8880
171 | GRAVINA CARLOTTA 1,8250
172 | MASTRANDREA GIUSEPPE 1,8000
173 | NOTARNICOLA MARCO 1,8000
174 | CARABELLESE ANGELANTONIO 1,8000
175 | CARAGNANO CARMELA 1,8000
176 | PULPITO EMANUELA 1,8000
177 | DI LENA ANNA 1,7500
178 | IASELLA PAOLA 1,7250
179 | DUPREZ * GAULTHIER THIBAULT DANIEL 1,7000
180 | RUSSI ROSANGELA 1,7000
181 | PETRELLI TOMMASO 1,6750
182 | ESPOSITO MARIA CONCETTA 1,6750
183 | MARCARIO MARIARITA 1,6620
184 | TRIGGIANI GIUSEPPE 1,5750
185 | SPANO FILOMENA 1,5750
186 | BONASIA MADDALENA 1,5500




187 | BRUNETTI GIOVANNI 1,5250
188 | D'ADAMO FRANCESCO 1,5120
189 | DELLO RUSSO GIOACCHINO 1,5120
190 | CAGNETTA FRANCESCA 1,5000
191 | SAPONARI FRANCESCA 1,5000
192 | CAPUTI LUCIANA 1,5000
193 | URSO FRANCESCA 1,5000
194 | GIANFRATE ALESSIA 1,5000
195 | FRISARDI ANTONELLA 1,5000
196 | MAZZAMURRO MARCO 1,5000
197 | CONTILLO MARZIA 1,5000
198 | SASSO CLAUDIA 1,5000
199 | CASTRIGNANO GIANLUCA 1,5000
200 | CONGEDI EMANUELA 1,5000
201 | TOSCO IRIS 1,5000
202 | PELUSO FABIANA 1,5000
203 | TODISCO COSIMA 1,5000
204 | DUGGENTO MARIA GRAZIA 1,5000
205 | DATTIS ALESSANDRA 1,5000
206 | RISO MARIA IMMACOLATA 1,5000
207 | BARTOLI ANTONIO 1,5000
208 | NOTARISTEFANO ADRIANO 1,5000
209 | MANZULLI ANNA 1,3750
210 | MARINO BARBARA 1,3000
211 | D'ONGHIA STEFANIA 1,3000
212 | FORTUNATO ANGELA 1,3000
213 | TONTI CLAUDIO 1,3000
214 | ROSANIA FRANCESCA GIULIA 1,2500
215 | ZACCARIA TERESA 1,2250
216 | QUARANTA PAMELA 1,2000
217 | FARMO ANDREA 1,1000
218 | FORTUNATO MARGHERITA 1,1000
219 | TOMA MARIA LUISA 1,0000
220 | DE MARINIS DANIELA 1,0000
221 | DECORATO SAVERIO 1,0000
222 | REGANO GIOVANNA 1,0000




223 | COCCIOLO ALESSANDRA 1,0000
224 | VARSAVIA PALMA 1,0000
225 | D'ATTOLICO SARA 1,0000
226 | PAPARELLA PASQUALE 1,0000
227 | RIBATTI NICOLETTA MARIA RITA 0,9750
228 | CASAVOLA VINCENZA 0,9500
229 | RUGGIERO RICCARDO 0,9500
230 | BACCO SABINO 0,8000
231 | DE PINTO FEDERICA LUCIA 0,8000
232 | LEONE ANGELA 0,8000
233 | SPANO TERESA 0,8000
234 | GESMUNDO FABIO 0,8000
235 | CAVUOTO FELICE 0,6750
236 | TOMAI FRANCESCA 0,6500
237 | LONGO GIOVANNA 0,6250
238 | SARACINO ILARIA 0,6250
239 | CARBONARA GIACOMO 0,6000
240 | CORVAGLIA MATTEO 0,5630
241 | CHIRICO PAMELA 0,5000
242 | COLANGELO ALESSANDRA 0,5000
243 | ALOISIO ANDREA 0,5000
244 | ROTONDO FRANCESCA 0,5000
245 | ROTONDELLA ROSALINDA 0,5000
246 | ROMANO VIVIANA 0,5000
247 | PAGLIALONGA MARCELLO 0,5000
248 | PALMISANO MARIA 0,5000
249 | PAPPALARDI ROSSELLA 0,5000
250 | QUATTROCCHI ENRICO 0,5000
251 | COLELLA ALDA 0,5000
252 | BONAVENTURA MASSIMO 0,5000
253 | LOCOROTONDO SERAFINA 0,5000
254 | D'ALO ANNALISA 0,5000
255 | AMATA GIUSEPPINA RITA 0,5000
256 | PORTACCI COosIMO 0,5000
257 | BRUNI IGNAZIO 0,5000
258 | FACCHINI FRANCESCO 0,5000




259 | CICCO CARLO 0,3750
260 | FANIZZI ANNA 0,3000
261 | CICIRIELLO ADRIANA ANNA 0,3000
262 | GRASSI ALICE 0,0000
263 | COLELLA BEATRICE 0,0000
264 | PAGLIULA SALVATORE 0,0000
265 | MANUPPELLI MATTEO 0,0000
266 | COLUCCI VALERIA 0,0000
267 | ZINGARELLI SIMONETTA 0,0000
268 | PRUDENZANO DOMENICO 0,0000
269 | PALUMMIERI LUCIANA 0,0000

*CANDIDATO AMMESSO CON RISERVA, IN ATTESA DI CONFERMA DI EQUIPOLLENZA TITOLO DI STUDIO DAL
MIUR

RICHIAMARE:

elart. 1, comma 2, del bando, in base al quale ‘“Le suddetfte unita di personale saranno
reclutate a tempo pieno e determinato per soddisfare, presso tutte le sedi dellARPA Puglia,
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, ai sensi dell’art. 36, comma 2,
del d. lgs. n. 165/2001"

e l'art. 13 del bando, in base al quale:

1) Laccertamento della idoneita fisica allimpiego € effettuato a cura dellARPA Puglia prima
della presa servizio.

2) Allatto della stipula del confratto individuale, i candidafi devono dichiarare, softto la propria
responsabilita, di non avere altri rapporti di impiego pubblico e privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibifita richiamate dall‘art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165.

3) L'accertamento del mancato possesso deil requisiti pregiudica lassunzione.

4) L'’ARPA Puglia, verificata la sussistenza dei requisiti prescritti, procedera alla stipula del
contratto individuale di lavoro nel quale sara indicata la durata del rapporto di lavoro.

5) La data di assunzione verra concordata fra le parti ma, in ogni caso, salvo giustificati e
documentati moftivi, essa dovra essere stabilita entro i 30 giorni successivi dalla comunicazione

adi assunzione. Gl effetti economici decorrono dalla data di effettiva assunzione in servizio’.

PRECISARE CHE:

¢ Al fine di assicurare efficacia ed efficienza all’attivita del’Agenzia, i candidati cui verra fatta la
proposta di assunzione a tempo determinato dovranno far pervenire il riscontro richiesto e la
disponibilita all’assunzione entro il termine fissato dall’Agenzia, pena la decadenza dalla

specifica procedura assunzionale;



e Sempre al fine di assicurare efficacia ed efficienza all’attivita dell’Agenzia, il/la candidato/a
assunto presso un dipartimento per uno specifico progetto/impegno non potra accedere ad altro
impiego a tempo determinato nel frattempo oggetto di un procedimento di assunzione attivato

dall’Agenzia;

PUBBLICARE il presente provvedimento sul sito isituzionale dellAgenzia alla Sezione

"Amministrazione Trasparente/Concorsi/Concorsi a tempo determinato’.

Atto immediatamente esecutivo. Il presente provvedimento € trasmesso al Collegio dei Revisori del’ARPA e pubblicato
sul sito ufficiale dellAgenzia nella Sezione “Albo Online”. Il numero generale del registro deliberazioni e la data di
pubblicazione sono riportati nel Documento F, contenuto nella cartella compressa nella Sezione “Albo Online”, che

costituisce parte integrante della deliberazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SCIENTIFICO f.f. IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Salvatore Anfonio Madaro Dott. Ing. Vincenzo Campanaro Avv. Vito Bruno

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico € memorizzato digitalmente ed e

rintracciabile sul sifo istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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